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รายงานการประชุม
ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ
ครั้งที่ 12/๒๕61
วันศุกร์  ที่  28  กันยายน  พ.ศ.๒๕61  เวลา 13.30 น.
ณ  ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ
ผู้มาประชุม
1. นายสุเทพ  นาคสวาท	ตำแหน่ง	นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
1. นายอภิวัฒน์  จันทร์หิรัตน์	ตำแหน่ง	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
1. นางสุนทรี  พัฒน์ราช	ตำแหน่ง	รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
1. นางศรัณฉัตร  สมชาติ	ตำแหน่ง	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
1. นางสาวสุภาวดี  จินดา	ตำแหน่ง	ผู้อำนวยการกองคลัง
1. นายณรงค์  ทองนา	ตำแหน่ง	ผู้อำนวยการกองช่าง
1. นางสาวเรณู  อินทเชื้อ	ตำแหน่ง	หัวหน้าสำนักปลัด
1. นางสาวพรพิมล  ถึงเจริญ	ตำแหน่ง   นักวิชาการเงินและบัญชี
1. นายภัทรเดช  แดงก่อเกื้อ	ตำแหน่ง	นายช่างโยธา
1. นางดารุณี   อักษรกาญจน์	ตำแหน่ง	นักทรัพยากรบุคคล
1. นางสาวสุดใจ   สุวรรณตรี	ตำแหน่ง	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
1. นางสาวสุมาลี  มากบัว	ตำแหน่ง	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
1. นางราตรี  เกื้อเผือก	ตำแหน่ง	ครู
1. นางพรทิพา  ขวัญแก้ว	ตำแหน่ง	ครู
1. นางสาวอมรรัตน์  แซ่เลี้ยว	ตำแหน่ง	ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)
1. นางสาวสุพัตรา   บุญคง	ตำแหน่ง	ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)
1. นางสาวสุนันท์   คงสุขเจริญ	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
1. นายมนตรี  แซ่เลี้ยว	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
1. นายอนุพงศ์  แซ่เลี้ยว	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา
1. นายเสาวฤทธิ์  ชูขันธ์	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ
1. นางสาวนงลักษณ์  แข็งมาก	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
1. ว่าที่ ร.ต.ธนดล  บัวชู	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา	
1. นายสิทธิพร  คันธรักษา	ตำแหน่ง  	พนักงานจ้างทั่วไป	
1. นางสาวศิริพร  ภักดี	ตำแหน่ง	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
1. นางสาวศิริวรรณ  ทองวิเศษ	ตำแหน่ง 	นักวิชาการพัสดุ
1. นางสาวศรัญญา  พรหมรักษา	ตำแหน่ง	นักวิชาการศึกษา
ผู้ไม่มาประชุม
-	
เริ่มประชุม เวลา 13.30 น.	
		เมื่อถึงเวลา 13.30 น. ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ มาพร้อมกันนางสาวศรัณฉัตร  สมชาติ  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ เรียนเชิญนายสุเทพ         นาคสวาท   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ กล่าวเปิดประชุม หลังจากนั้นให้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้
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ระเบียบวาระที่ ๑	เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
 	1) การร่วมกิจกรรมทาบุญตักบาตรช่วงเข้าพรรษา 
นายก อบต.	- ขอความร่วมมือให้ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมกันทุกคน เพราะถือว่าเป็น กิจกรรมที่ดีและทำให้เราได้พบปะพูดคุยกับชาวบ้าน
ระเบียบวาระที่ ๒	เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
(ครั้งที่ 11/๒๕61 เมื่อวันที่  30 สิงหาคม  ๒๕61)
นายสุเทพ   นาคสวาท 	- ให้ทุกท่านทบทวนรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  ใครคิดว่ารายละเอียดในรายงานการ
นายกฯ			ประชุมยังขาดตกบกพร่องหรือผิดพลาดสามารถเสนอให้แก้ไขหรือเพิ่มเติมได้
ที่ประชุม 	ไม่มีใครแก้ไขรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม	รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 11/2560 เมื่อวันที่ 30  สิงหาคม  2561
ระเบียบวาระที่ ๓	เรื่องติดตามและเสนอเพื่อทราบ
นายสุเทพ   นาคสวาท	- เชิญแต่ละส่วนรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนที่ผ่านมา			           นายกฯ			
			๓.๑  สำนักปลัด
1) ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง ประจำปี 2561
นักทรัพยากรบุคคล 	- งานบริหารงานบุคคลได้จัดทาประกาศฯ ซึ่งแจ้งหลักเกณฑ์ให้แต่ละ กอง/ส่วน ได้รับทราบไปแล้ว 
2) แจ้งเวียนดำเนินการสรุปผลการปฏิบัติงาน รอบประเมิน ครั้งที่ 1 (1 เม.ย. 61 – 30 ก.ย. 61)
นักทรัพยากรบุคคล 	- ซึ่งงานบริหารงานบุคคลก็ได้ทำบันทึกแจ้งเวียนให้พนักงาน ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ที่จะประเมินรอบประเมิน ที่ 2 (1 เม.ย. 61 – 30 ก.ย. 61) ซึ่งได้ แจ้งเวียนให้แต่ละคนจัดทำสรุปผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงและแบบประเมิน และมีพนักงานลูกจ้าง พนักงานจ้างจัดส่งมาแล้วเป็นบางส่วนแต่ยังไม่ครบและ กำหนดให้ส่งครบทั้งหมดภายในวันที่ 10 กันยายน 2561 เพื่อที่จะได้นำไป ประกอบกับแบบประเมินที่ได้ตกลงกับผู้บังคับบัญชาเพื่อให้ผู้บังคับบัญชานำไป ประเมินผลการปฏิบัติงานตามแบบรอบที่ 2 ขอความร่วมมือพนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ที่ยังจัดทำไม่แล้วเสร็จให้จัดส่งภายในอาทิตย์นี้เพราะว่าในส่วน ของงานบุคคลจะได้สรุปตรวจสอบและแจกให้กับ ผอ.กอง/ผู้บังคับบัญชาแต่ละ 
กองได้นำไปประกอบในการประเมินรอบที่ 2 ขอให้เร่งนิดหนึ่งเพราะว่าต้องใช้ ในการประกอบการประเมินถ้าไม่มีเอกสารตัวนี้ผู้บังคับบัญชาก็ไม่รู้จะประเมิน อะไรเพราะว่าเอกสารต้องใช้ประกอบกันอยากให้ทุกคนให้ความสำคัญด้วยเพราะ มีผลต่อการเลื่อนขั้นเงินเดือน/เลื่อนค่าตอบแทน ถ้าเราไม่ทาตามหลักเกณฑ์ก็จะ มีผลในการประเมินเลื่อนระดับ อย่างสายควบก็จะขึ้นเป็นอาวุโส สายวิชาการ ก็ขึ้นเป็นวิชาการกลางพิเศษ มีผลเพราะจะดูผลย้อนหลังจากการประเมิน 6 รอบ ประกอบด้วยผลงานตามรอบประเมินที่ใช้ประกอบ ถ้ามีปัญหาติดขัดก็ให้แจ้งหรือ ปรึกษางานบริหารงานบุคคลและหัวหน้าสานักปลัดฯ ได้
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7) การประกาศหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างประจำรอบที่ 1 (ประเมินผลการปฏิบัติงานในช่วงระหว่างวันที่ 1 ต.ค. 62) 
นักทรัพยากรบุคคล 	- งานบริหารงานบุคคลได้จัดทาประกาศฯ ซึ่งแจ้งหลักเกณฑ์ให้แต่ละ กอง/ส่วน ได้รับทราบไปแล้ว อยากให้ทุกคนให้ความสำคัญเกี่ยวกับเรื่องนี้ด้วย 
ที่ประชุม	รับทราบ
				๓.๓  กองคลัง
นางสาวสุภาวดี  จินดา	-ขณะนี้ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างไปทุกโครงการแล้ว อยู่ระหว่างจัดทำบัญชีเพื่อปิดงบ 
ผอ.กองคลัง		- ประกาศต่างๆ ได้จัดส่งให้กับผู้จัดทำเว็บไซต์ลงประกาศประชาสัมพันธ์ทุกโครงการ         
ที่ประชุม		รับทราบ
	 			๓.๓  กองช่าง
			- ไม่มี –
ระเบียบวาระที่ ๔	เรื่องอื่นๆ
 
นางสุนทรี  พัฒน์ราช	- การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  ต้องใช้ความระมัดระวังไม่เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร รองนายกฯ		ที่เป็นความลับของทางราชการ การเปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับโดยข้าราการ/พนักงานจะ 			กระทำได้ต่อเมื่อมีอำนาจหน้าที่และได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาหรือเป็นไปตามที่ 				กฎหมายกำหนดเท่านั้น 
นายสุเทพ  นาคสวาท 	- สุดท้ายนี้ใครมีอะไรจะเสนอแนะเพิ่มเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีต้องขอขอบคุณทุกคนที่เข้า  นายกฯ			ประชุมในวันนี้และขอปิดการประชุม			
	
ที่ประชุม		รับทราบ/ปฏิบัติ

เลิกประชุมเวลา 15.05 น.


            (ลงชื่อ)                             ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
		 	             (นางดารุณี  อักษรกาญจน์)
			             นักทรัพยากรบุคคลปฎิบัติการ



				(ลงชื่อ)                              ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
[bookmark: _GoBack]		  		       (นางศรัณฉัตร  สมชาติ)
 				ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเรือ     
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